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OUR MISSION 
Bring together in Paris the best in french and 
American medicine.

Provide high quality and personalized healthcare to 
members of the french, American, and international 
communities residing in france and abroad.

Respect ethical practices as well as the cultural 
diversity of our patients.

NOTRE MISSION
Rassembler à Paris le meilleur des pratiques 
médicales françaises et américaines.

Délivrer des soins personnalisés de haute qualité 
aux membres des communautés française, américaine 
et internationale résidant en France et à l’étranger.

Respecter l’éthique des pratiques et la diversité 
culturelle des patients.
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HORizON 2020, cAP sUR dEmAiN 
Chers Amis, 

2013 marque un nouveau tournant dans la marche 
en avant de l’Hôpital Américain de Paris.

Après plusieurs années de reprise économique, 
d’investissements considérables visant à moderniser 
notre environnement et à nous maintenir toujours 
à la pointe de la technologie, nous avons souhaité 
définir clairement notre vision de l’avenir à 
l’Horizon 2020.

Réaffirmer notre vocation et nos missions, définir 
les axes majeurs qui vont nous guider, développer 
des centres médicaux d’excellence et faire évoluer 
notre offre de soins, et bien sûr rester maître de 
notre destin économique.

Alors, tous ensemble, nous nous sommes mis 
au travail. gouverneurs, médecins, membres de 
l’administration, répartis dans 11 groupes de travail 
transversaux ont défini les leviers du progrès. Tout 
au long de nos nombreuses réunions et séminaires, 
nous avions un centre d’intérêt commun : le patient. 
Prendre en compte ses demandes, ses attentes, 
ses besoins ; nous mobiliser tous autour de lui et 
lui offrir les pratiques et techniques médicales 
les plus avancées.

Finalement, nous sommes parvenus à tracer 
plusieurs axes de développement qui vont nous 
aider concrètement à : 
• rendre notre offre de soins plus attractive ;
• améliorer l’environnement général et le confort 

afin de faciliter la vie du patient tout au long de 
son séjour et même au-delà et nous rendre encore 
plus disponibles, attentifs et compréhensifs ;

• développer des centres médicaux d’excellence et 
des activités novatrices, répondant et anticipant

 même la demande de nos patients ;

• organiser des pôles médicaux-chirurgicaux 
transversaux et homogénéiser nos pratiques ;

• renforcer notre identité américaine tout en 
coordonnant et développant notre cellule 
internationale.

Au-delà de ce travail essentiel, 2013 aura été 
marquée du sceau de la générosité. Nous avons 
reçu trois dons majeurs qui ont permis de conclure 
brillamment notre Capital Campaign, lancée 
en 2007.  Aussi, j’aimerais remercier ici très 
sincèrement, au nom du Conseil des gouverneurs, 
nos généreux donateurs, tous sans exception. 
J’aimerais également exprimer notre plus profonde 
gratitude à l’Ambassadeur Howard Leach et à 
monsieur michel david-Weil, les co-présidents 
de cette campagne. Leur leadership, leur implication 
et leur générosité personnelle sont pour nous tous 
un exemple.

Je remercie également toutes celles et ceux qui 
contribuent au quotidien aux succès de l’AHP. 
Nos praticiens, nos équipes, nos volontaires, nos 
chers donateurs et bien sûr nos patients, tous nos 
patients qui nous font confiance et nous prouvent 
leur attachement. 

Pour nos patients, pour vous tous, nous souhaitons 
que l’AHP représente plus qu’un hôpital. Qu’il 
devienne votre centre d’excellence, en matière de 
bilans de santé, de diagnostic rapide et de soins. 
Un centre de soins qui vous accompagne et vous 
guide pour que vous puissiez préserver le plus 
longtemps possible ce bien unique et si précieux 
qu’est votre santé.

fRANCIS BAIlly
Président du Conseil des gouverneurs

dear friends, 

2013 marked a turning point in the development 
of the American hospital of Paris.

After several years spent in economic recovery 
and making significant investments to modernize 
our environment and remain at the forefront of 
technology, we decided to clearly define our vision 
for the years leading to 2020.

We sought to reaffirm our mission and our roles, 
define our main orientations, develop medical 
centers of excellence and expand our range of care, 
all the while continuing to steer our economic future.

So, all together, we got to work. governors, physicians 
and members of the administrative staff, working in 
11 cross-disciplinary groups, successfully defined the 
key drivers of progress. during our many meetings 
and seminars, we shared one common priority, our 
patients. We focused on meeting their demands, 

expectations and needs and offering them the 
latest medical practices and techniques.

We succeeded in defining several areas 
for development that will help us 
achieve the following goals: 
• Make our range of care more
   attractive;
 • Improve the general environment 
 and level of comfort to make life 

 easier for our patients during their 
 stay and even beyond, and be even 

more available, attentive and 
understanding;

 • develop medical 
 centers of 

excellence and 
innovative 

 activities that match and even anticipate our 
patients’ needs;

• Organize cross-disciplinary medical and surgical 
units and standardize our practices;

• Reinforce our American identity while coordinating 
and developing our international team.

In addition to this important accomplishment, 
several acts of generosity defined 2013. We 
received three major donations that brought our  
Capital Campaign, launched in 2007, to a brilliant 
conclusion. On behalf of the Board of governors, 
I would like to take the opportunity to sincerely 
thank all our generous donors, without exception. 
I would also like to express our deepest gratitude to 
the campaign’s co-presidents, Ambassador howard 
leach and Michel david-Weill. their leadership, 
their deep commitment and their own generosity 
are examples for us all.

I also wish to thank all those who make a daily 
contribution to the success of the AhP; our doctors, 
our teams, our volunteers, our dear donors and, of 
course, our patients, all those who trust in us and 
prove their attachment to the AhP. 

We sincerely hope that, for our patients and for 
all of you, the AhP is more than just a hospital. 
May it become your center of excellence for health 
check-ups, rapid diagnosis and quality care: a 
healthcare center that accompanies and guides you 
to help you preserve your unique and most precious 
asset as long as possible - your health.

FRANCIS BAILLY
Chairman of the Board of governors

mOviNg FORwARd, HORizON 2020 



for the AhP, 2013 has been a very encouraging year. 
Once again, we were able to maintain a balanced level of net 
revenues from operations, thanks to our strong activity levels 
in most areas and the close monitoring of our spending. 
this, together with the generosity of our donors, has enabled 
us to sustain our financial independence, an essential 
requirement for a hospital like ours. 

We have continued the investments made over the last 
few years to maintain the very high level of service we owe 
to our patients, by purchasing state-of-the-art equipment, 
renovating our catering and housekeeping facilities, building 
new rooms, and continuing to roll out electronic medical 
records (eMR). All of this was done to improve the overall 
quality of care we can offer you and ensure your 
full satisfaction.

As our Chairman, francis Bailly, detailed, in 2013 we 
developed our Horizon 2020 strategy. Several months 
were spent in collaborative dialogue to draw the road map 
for the American hospital of Paris for the rest of the decade.

We developed a new partnership with our private 
practitioners, to set the foundations for a close collaboration 
with physicians who are deeply committed to the hospital 
and its activities. We restructured our care into cross-
disciplinary medical and surgical units to keep pace with and 
even anticipate changes in the world of healthcare and meet 
our patients’ demands more fully. 

despite an economic environment marked by uncertainty, 
I would like to thank all those who have contributed to making 
the American hospital of Paris an exceptional institution: 

our physicians who devote themselves untiringly to our 
hospital, our highly engaged staff, our volunteers without 
whom we would lose an important part of our identity, our 
patients, and our donors who place their trust in us, and who, 
thanks to their presence and generosity, confirm our strategic 
choices and help us to define the future of the American 
hospital of Paris.

2013
uNE ANNéE STRATégIquE

2013 aura été placée sous de très bons auspices : 
cette année encore, nous sommes parvenus à maintenir un 
résultat net de gestion à l’équilibre, compte-tenu d’une forte 
activité dans la plupart des secteurs et de la surveillance 
étroite de nos dépenses. Cela, additionné à la générosité de 
nos donateurs, nous permet de préserver notre autonomie 
financière, ce qui est essentiel pour une institution comme 
la nôtre. 

Nous avons poursuivi les investissements engagés ces 
dernières années afin de maintenir le service de très 
haut niveau que nous devons à nos patients. Acquisition 
d’équipements de dernière génération, rénovation de notre 
hôtellerie, construction de nouvelles chambres, poursuite du 
déploiement du dossier patient informatisé (dPi). Toutes ces 
actions ont pour objectif de vous proposer une amélioration 
de l’ensemble de la qualité des soins et de vous satisfaire.

Comme vous l’a expliqué notre Président, Francis Bailly, nous 
avons défini en 2013 une stratégie Horizon 2020. Plusieurs 
mois de réflexions communes au sein de l’institution afin 
de tracer ensemble la feuille de route de l’Hôpital Américain 
de Paris jusqu’à la fin de la décennie.

Nous avons conclu un nouveau partenariat avec le corps 
médical libéral : travailler tous ensemble, avec des médecins 
fortement engagés dans la vie de l’AHP. Nous avons 
réorganisé l’offre de soins autour de pôles médicaux-
chirurgicaux afin de suivre, voire anticiper l’évolution du 
monde de la santé et répondre encore mieux à la demande 
de nos patients.

malgré un contexte économique qui entretient les 
incertitudes, je remercie toutes celles et ceux qui permettent 
à l’Hôpital Américain de Paris d’être une institution 
d’exception : nos praticiens qui s’impliquent sans compter 
dans la vie de l’hôpital, toutes nos équipes au dévouement 
exemplaire, nos volontaires sans qui nous perdrions une part 
de notre identité, nos patients et nos donateurs qui nous font 
toujours confiance, et qui, par leur présence et leur générosité, 
nous confortent dans nos choix stratégiques et nous aident 
à définir l’avenir de l’Hôpital Américain de Paris.

2013
A StrAtegic YeAr

“ Horizon 2020 strategy… 
   our road map for the rest of the decade.”

“ stratégie Horizon 2020… 
   notre feuille de route jusqu’à 
   la fin de la décennie.”

“We have continued the 
 investments made over the last 
 few years to maintain the very 
 high level of service we owe 
 to our patients”

“ anticiper l’évolution du monde 
 de la santé et répondre encore mieux 
 à la demande de nos patients.”
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ANdRé GuINet
chief Executive Officer
directeur général



the Medical Board was productive in 2013: notably, 
cross-disciplinary medical and surgical units were created 
and new technologies were developed. As always, the Board 
paid close attention to monitoring the quality of medical 
and surgical practices and of the general care provided to all 
our patients, french and international. All of our actions 
support the Horizon 2020 strategic plan, which we defined 
jointly with the governors and members of the AhP 
administrative staff and began implementing in 2013.

• from an organizational standpoint, our newly established 
cross-disciplinary medical and surgical units will improve 
our team assessments of a patient’s clinical pathway. 

 We will remain watchful that physicians and surgeons 
integrate more readily with our services, so as to 
maintain continuous care.

• On the technology side, we continued to develop 
robot-assisted surgery. Considerable advances were 
made in thyroid surgery, which has met with great 
success both at the AhP and internationally. We 
continued to achieve positive outcomes in prostate 
cancer surgery. Robotic surgery also expanded into 
gynecology and certain digestive pathologies. In 2013, 

 we introduced and developed several innovative 
techniques; other ambitious projects and new 
technologies will be implemented in 2014.

• We pursued our clinical research program, involving an 
increasing number of patients. Our physicians responded 
enthusiastically to the university teaching program for 

 medical students. We strengthened our cooperation with 

 Newyork-Presbyterian hospital, creating opportunities 
to interact with our colleagues in the United States and 
to welcome American medical students for internships in 
various departments.

• Our mission is to treat patients of all origins. We are 
therefore implementing a forward-thinking policy designed 
to build our reputation among international patients, who 
receive a warm welcome in our hospital in addition to 
high-quality, personalized, multidisciplinary care. 

 We are currently in the process of recruiting an American 
physician and a Chinese internist. 

that sums up a year filled with much progress. the American 
hospital of Paris is a unique establishment we are all very 
proud to serve, for the benefit of our patients. I would like to 
thank the AhP’s governors and administrative staff, with 
whom our physicians enjoy a rewarding and collaborative 
relationship. I also thank the nursing and paramedical teams 
for the extra-special care they give our patients during their 
hospital stays. finally, I thank our donors and patients for 
their trust and their support of our projects.

A Productive And 
ProgreSSive YeAr 

“ L’Hôpital Américain de Paris est une institution unique 
 que nous sommes tous fiers de servir ”

“the American hospital of Paris  
is a unique establishment we are 
all very proud to serve”
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Les travaux du conseil médical en 2013 ont été productifs 
notamment avec la mise en place des pôles médico-
chirurgicaux et le développement de nouvelles technologies. 
Notre conseil se montre toujours très attentif aux contrôles 
de la qualité des pratiques médicales et chirurgicales 
ainsi qu’à l’accueil de tous nos patients, tant français que 
d’origine internationale. Toutes nos actions s’inscrivent dans 
le plan stratégique Horizon 2020 que nous avons défini 
conjointement avec les gouverneurs et les membres 
de l’administration de l’AHP, et commencé à mettre en 
place en 2013.

• d’un point de vue organisationnel, l’installation des pôles 
médico-chirurgicaux permettra de mieux évaluer le 
parcours médical du patient, dans un esprit collégial. Nous 
restons vigilants à ce que médecins et chirurgiens suivent 
une ligne d’intégration plus générale dans nos services, 
afin de maintenir la permanence des soins.

• sur le plan technologique, nous avons poursuivi le 
développement de la chirurgie robotique qui a vu

 une très bonne évolution de la chirurgie de la thyroïde. 
Celle-ci connaît un grand succès tant dans notre 
établissement qu’au plan international. La chirurgie 
du cancer de la prostate a continué à donner de bons 
résultats. La chirurgie robotique s’est étendue également 
à la gynécologie et à certaines pathologies digestives. 
En 2013, nous avons mis en place et développé des 
techniques innovantes. d’autres projets ambitieux, 
d’autres nouvelles technologies seront intégrés en 2014.

• Nous avons poursuivi notre programme de recherche 
clinique incluant un nombre grandissant de patients. 

 L’enseignement universitaire des 
étudiants externes en médecine a 
rencontré un grand succès auprès 
de nos praticiens. Nous avons 
relancé notre collaboration avec le 
NewYork-Presbyterian Hospital, ce 
qui nous permet d’échanger avec nos 
confrères américains et de recevoir 
des étudiants américains en stage 
dans nos différents services.

• L’AHP a vocation à recevoir des 
patients de toutes origines. C’est 
pourquoi nous menons une 
politique progressiste visant à nous 
faire connaître par une patientèle 
internationale qui trouvera dans notre établissement 
l’accueil ainsi que des soins polyvalents, personnalisés 

 et de grande qualité. Cette année, nous sommes en cours 
de recrutement d’un médecin interniste américain ainsi 
que d’un médecin interniste chinois. 

voici résumé le bilan d’une année riche de progrès. L’Hôpital 
Américain de Paris est une institution unique que nous 
sommes tous fiers de servir, pour nos patients. Je remercie 
les gouverneurs et l’administration de l’AHP avec lesquels 
les médecins entretiennent une collaboration fructueuse. 
Je remercie les équipes de soins infirmiers et le personnel 
paramédical pour l’attention particulière qu’ils portent à nos 
patients, lors des séjours hospitaliers. Enfin, je remercie nos 
donateurs et nos patients pour leur confiance et le soutien 
qu’ils apportent à nos projets.

dR. GéRARd KhAYAt
President of the medical Board
Président du conseil Médical

uNE ANNéE PROducTIvE,  uNE ANNéE dE PROgRèS
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2013
in review
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our FinAnciAl reSultS
 Financial Balance and investments

BReAKdowN oF expeNSeS 

2013
FINANCIAL ReSuLtS*
totAL opeRAtING ReveNueS

€109.95 Million
totAL opeRAtING expeNSeS

€109.3 Million
opeRAtING CASh FLow

€12.1 Million
depReCIAtIoN ANd AmoRtIzAtIoN

€12.93 Million
Net ReveNueS FRom opeRAtIoNS

€0.47 Million
*the figures in this report are presented in accordance with 
french accounting standards. each year, our statutory auditors 
at PricewaterhouseCoopers carefully verify our accounting 
practices and records, paying special attention to cash 
flow. In 2013, they certified our accounts with no adjusting 
entries. We also report gAAP figures for U.S. tax purposes. 

2.0%
Function tests

10.2%
Imaging

2.6%
Interventional
 angiography

17.6%
Other hospital

 activities

15.1%
Surgery

43.5%
Hospitalization

9.0%
Laboratory 
services

16.2%
Medical supplies

7.2%
Hospitality

4.8%
Maintenance

5.2%
Administrative 

expenses

3.2%
Other*

11.8%
Depreciation 
and amortization

1.3%
Industrial fluids 50.3%

Payroll

InvestMents
€ 10.52 MIllIon of which 
Building d 
(Nuclear medicine) €0.91 Million

Building d (ARt)  €0.44 Million

Building d  
(Cpdp) €0.88 Million

Building d  
(ICu) €0.41 Million

Computer 
information 
system – emR €0.60 Million

Information 
technology €1.04 Million

power generation 
& distribution  €0.05 Million

Buildings
ACe technical 
infrastructure  €1.49 Million

medical equipment  €1.52 Million

Building security  €0.70 Million

other investments  €2.48 Million

ReveNueS BY ACtIvItY  

*Other :  Marketing and communication,   
  leases and rentals, service fees

SuRGeRY ACtIvItY

17.5%
Orthopedics

8%
Urology

1.3%
Cardiology

5.7%
Vascular

 medicine

9.2%
E.N.T.

2.4%
Other

0.6%
Neurosurgery

3.3%
Oral/dental medicine

4.9%
Ophthalmology

8.1%
Plastic surgery

20.2%
General and 
digestive surgery      

18.8%
Gynecology-obstetrics

5,585 surgical procedures were 
performed in 2013
249 surgeries were performed 
using the surgical robot, a 53% 
increase from 2012.

KEy FigurES aS OF DECEMbEr 31, 2013    

141 
inpatient hospital beds, including 
8 in intensive care (ICU), 
6 in coronary care (CCU), 
4 in step down unit
 

20 day hospital beds
 

845 employees including 345
nursing staff, 225 medical technicians, 
224 medical secretaries and administrative 
staff, 51 hospitality and maintenance staff 
 

386 
accredited physicians and surgeons 
 

30 governors and  

14 honorary governors
 

29 
members of the American hospital 
of Paris volunteer team

iN 2013 wE haNDlED: 

6,123 
inpatient hospitalizations, representing 
 

45,039 days of hospitalization, 
for an average stay of 7.35 days 
 

18,869 outpatient hospitalizations
 

704 births
 

106,207 laboratory patients
 

13,702 patients at the emergency 
department, of which 2,302 were 
hospitalized (16.8%)
 

191,207 outpatient consultations
 

aND pErFOrMED:

25,741 x-rays
 

16,547 ultrasounds
 

13,990 Ct scans  
 

8,404 MRI exams 
 

8,216 nuclear medicine examinations
 

4,915 Pet scans
 

30,166 physical therapy treatments
 

6,465 check-ups  
 

6,502 dialysis sessions
 

5,226 fetal ultrasounds, 
891 amniocentesis and CvS procedures, 
772 screenings for trisomy by analysing 
fetal dNA circulating in maternal serum, 
and 2,057 first-quarter check-ups 
at the Prenatal diagnosis Center 
 

1,734 assisted reproductive 
technology procedures
 

873 
angiographies and coronary angiograms
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our 
AccomPliShmentS

3D MaMMOgraphy
during the summer, the AHP’s Breast imaging 
center installed a state-of-the-art digital breast 
tomosynthesis machine. The resulting 3d images can 
detect very small tumors and eliminate false positives. 
it represents a major development in the screening 
and rapid diagnosis of breast cancer. 

CliNiCal labOraTOry
in April, the laboratory’s draw station reopened 
after several months of renovation. The new, more 
welcoming environment has led to improved reception, 
confidentiality and drawing conditions. 

laSEr ThErMal ablaTiON
For the first time in France, a patient had a benign 
thyroid nodule removed by laser. This  minimally 
invasive technique, of which the AHP hopes to develop 
and win national and international recognition, allows 
the thyroid to be kept intact.

NuClEar MEDiCiNE ExpaNSiON
By spring, the department was installed in its new 
premises, which were expanded to make room for 
two new gamma cameras -one hybrid and one cardiac- 
dedicated to perform scintigraphies. The PET-scan 
waiting room was refurbished to further improve patient 
reception and waiting conditions.

OuTpaTiENT DEparTMENT 
rESTruCTuriNg
As part of the Horizon 2020 strategic plan, the Outpatient 
department is being reorganized into cross-disciplinary medical 
and surgical units, with certain disciplines being grouped together 
in brand new premises. in 2013, pulmonology, anesthesia and 
ophthalmology were the first to make the move. 
The restructuring will continue in 2014.

Setting up innovative techniques, 
purchasing state-of-the-art equipment, 
modernizing our infrastructure

NON-iNvaSivE SCrEENiNg 
FOr TriSOMy 21 
On January 15, 2013, the AHP’s Prenatal diagnosis 
center launched a non-invasive trisomy screening test. 
in most cases, a simple blood sample is all that is needed 
to reassure patients at risk for the three main trisomies 
(13, 18 and 21) without creating anxiety in the mother 
or endangering the fetus. 772 tests were made in 2013.

iNauguraTiON OF ThE arT CENTEr
On February 20, 2013, the AHP inaugurated the new 
ART center (Assisted Reproductive Technology), now 
located on Level 2 of Building d. The main highlights 
of the evening were a lecture on the history, organization 
and outlook of ART and a tour of the center.

rENal DENErvaTiON
Awarded the 2012 prize for innovation by the cleveland 
clinic, this minimally-invasive technique has been adopted 
by the AHP. it is an endovascular procedure that uses very 
low-energy waves in the arteries of the kidneys to lower 
blood pressure in patients with resistant hypertension who 
have not responded to optimal medication. 
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OveRAll INPAtIeNt 
SAtISfACtION RAte 
IN 2013:  

93.5%

the AhP is the only civilian hospital in the world to have 
obtained this dual accreditation, which recognizes the 
efficiency of our practices and our ongoing commitment 
to providing our patients with high quality care. 
 
prEvENTiNg NOSOCOMial 
iNFECTiONS
In 2013, the french health authorities awarded us ClASS A, 
with a combined score of 88%. 
the score includes the following results: • ICAlIN (organization, means and measures to prevent 

nosocomial infections): 81% › ClASS A

• ICShA 2 (hand hygiene): 121% › ClASS A

• ICAlISO (infection risk in the operating room): 
 95% › ClASS A

• ICAtB (proper use of antibiotics): 84% › ClASS A

• ICA-BMR (management of the transmission of 
multidrug-resistant bacteria): 92% › ClASS A

SuSTaiNablE DEvElOpMENT
“high quality care must not be achieved at the expense 
of the environment.”
Based on this principle, the AhP makes the following 
commitments:• evaluate its sustainable development performance; • Incorporate sustainable development in its professional 

practices;• Systematically take sustainable development into account 
when evaluating projects and choosing investments;• develop training programs and awareness campaigns in 
relation to sustainable development issues and projects;• Incorporate sustainable development performance criteria

  into results assessments. 

In addition to the environment, sustainable development 
also involves people, especially building team loyalty.

several projects were completed in 2013:• extension of the Carbon footprint program to include 
indirect greenhouse gas emissions (travel by staff and 
patients, purchase of equipment, etc.)• Implementation of new waste sorting categories 

 (end-of-life medical devices and outdated X-rays).
  
In November, the AhP hosted a meeting of Sustainable 
development Management and law in healthcare 
graduates. this diploma has been obtained by one of our 
staff members. the meeting was an opportunity to speak 
with health professionals from many different healthcare 
establishments in france and to meet the Chairman 
of C2dS (Committee for sustainable development in 
Healthcare). the AhP has been a member of this french 
network since 2012. 

AhP’s nursing teams appreciate being able to give their 
patients complete, highly personalized care. In addition to 
their technical skills and professionalism, they are committed 
to listening to their patients, providing comfort and explaining 
in detail everything that will happen throughout their stay. 

ClOSEr TiES wiTh 
hOSpiTalS iN ThE uS
In 2013, the Newyork-Presbyterian 
healthcare System (NyPhS) and the 
AhP strengthened the ties that had existed 
for many years. Our new cooperation will 
include the following initiatives:• Comparing our quality programs;• Sharing our respective experience
 and expertise;• Creating a forum on technological innovation;• Reinstating exchanges for our nurses 
 and medical students;• developing our collaboration in providing
 care to international patients;• Implementing a joint program to facilitate
 access to care for AhP  and NyPhS
 patients in many countries across 
 the globe.

As a result, the first group of AhP nurses went on a study 
trip to the NyPhS in November. the aim was to learn more 
about our differences so that our patients can benefit from 
best practices developed on both sides of the Atlantic. the 
exchanges were very positive and highly appreciated. Other 
trips have been scheduled for the coming months.

Our QualiTy prOCESS
the AhP is accredited by the Joint Commission, a national 
U.S. body, according to American domestic standards. It is 
also certified by the hAS (haute Autorité de Santé), the 
french national authority for health.
Regular audits by both agencies have helped us over the 
years to develop a culture of continuous self-assessment 
of our practices. 

the next Joint Commission visit will take place in 2014 
(for our laboratories and the hospital) and the next hAS 
visit will be in 2015.

Hospitalized patients by nationality in 2013

73.6%
France

         3.7%
Western Europe

         1.6%
Eastern Europe

8.9%
Middle East

4.9%
Africa

2.7%
USA

1.6%
Japan

3%
Other

Attentive, culturAllY 
SenSitive cAre thAt PutS 
our PAtientS FirSt

hOSpiTaliZED 
paTiENTS 
by NaTiONaliTy 
One quarter of the AhP’s patients are 
of international origin. Our patients 
come from all around the world and 
sometimes travel long distances to seek 
hospital care in Paris. they know that 
when they come to the AhP, they will 
receive prompt, high quality care and, 
above all, that they will be understood 
and listened to.

NURSe tO PAtIeNt RAtIO

1 / 3.3 patients in medical and surgical units

1 / 1.6 patients in Intensive Care Unit

AHP nurses during their study trip 
to the NYPHs
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suRgical 
cORRectiOn OF 
PResByOPia
dr. C. Albou ganem, 
Prof. t. hoang-xuan

Htn, Resistant 
Htn, Renal 
deneRvatiOn
dr. f. tarragano

2013 ROBOtic 
tHyROid suRgeRy 
masteR class
dr. P. Aïdan

miRROR 
neuROns 
and tHe new 
PsycHOPatHOlOgy:  
anOtHeR 
PeRsPective 
On Pain
dr. J-M. Oughourlian

canceR, 
undeRnutRitiOn 
and tHeRaPeutic 
nutRitiOn: 
PRactical 
management
dr. A. toledano

FRencH-ameRican 
anestHesia day: 
anestHesia FOR 
ROBOtic suRgeRy 
OR ROBOt-assisted 
anestHesia
dr. g. Boccara                                           
dr. M. Abiad

14tH medically 
assisted 
PROcReatiOn day 
at tHe aHP
dr. Ch. Brami, 
dr. Ch. tibi

tReatment 
OF tOtal tOOtH 
lOss
dr. M. davarpanah, 
dr. S. de Corbière

ROBOt-assisted 
tRansaxillaRy 
tHyROidectOmy
dr. P. Aïdan, 
dr. h. Monpeyssen,    
dr. g. Boccara

nOn-invasive 
PRenatal 
diagnOsis OF 
cHROmOsOmal 
aBnORmalities in 
mateRnal BlOOd
dr. f. Jacquemard

PROstate canceR 
deBate
drs. C.-C. Abbou, 
dr. R. Braun, dr. R. Chiche, 
dr. d. eiss, dr. t. guetta

HOw tO manage 
BackacHes
dr. A. Nys, dr. C. laville, 
f. Meyer & C. Monfermé, 
dr. O. Barré, dr. J. Wrobel, 
dr. A. Sztern

wHen and HOw 
tO tReat uteRine 
FiBROids
dr. C. tibi, dr. f. Chiche, 
dr. f. Rolet, dr. C. Sciot, 
dr. N. Perrot, dr. f. hervé, 
dr. M.-N. Ménard

diaBetes aFFects 
eveRyOne!
dr. S. dard, 
dr. R. Caïd-essebsi, 
dr. h. leblanc, 
dr. v. Pierre-Kahn

BReast canceR 
scReening: 
BeneFits 
and latest  
tecHnOlOgical
innOvatiOns
dr. A. dana, 
dr. M. Abehsera,
dr. J.-N. guglielmina

OncOlOgy-
nePHROlOgy 
cROss-
disciPlinaRy 
excHange
dr. A. toledano

JanuaRy 19 aPRil 9 aPRil 16 aPRil 25

14 may June 1 June 4 June 12

June 15 sePtemBeR 17 sePtemBeR 28 OctOBeR 8

nOvemBeR 3 nOvemBeR 26 nOvemBeR 30 decemBeR 6

ThE uNivErSiTy TEaChiNg 
prOgraM 
continued in 2013: the AhP welcomed 15 medical students 
in the anesthesia, gynecology/obstetrics, pediatrics and 
imaging departments.

Drs. bertrand wechsler, Marc bollet, Florence brami, 
Michel Charbit, Madeleine Dayan-lintzer, pierre Karsenti, 
Emmanuel Marret, alain raab, alain Sztern, and pascal 
wintringer supervised and evaluated the students on a 
volunteer basis throughout the program.

CliNiCal rESEarCh 
also continued with more than 20 multicenter studies, 
including a total of 159 patients.
Several studies, including the following, led to publications 
in scientific journals:• high-Intensity-focused Ultrasound (hIfU): 
 non-invasive treatment of fibroadenomas in the breast

• Oncotype: test to determine whether to prescribe 
chemotherapy based on patients’ personal scores

• OncofeR: study on anemia and the use of ferinject 
 in clinical oncology and hematology practice  

• Oncobos: capacity of a biosimilar (epoetin alfa) 
 to to correct anemia and maintain hemoglobin rates 
 in patients during chemotherapy.

 Medical conferences
 health lectures open to the public

Sharing our expertise and
educating our patients and staff 
are considered essential at the ahp. 

Highly-intensity-Focused Ultrasound (HiFU)

ShAring, teAching,
inForming
In 2013, we held 16 national and 
international medical conferences



20       ANNUAL REPORT • RAPPORT ANNUEL

CapiTal CaMpaigN: 
TargET aChiEvED   
the total number of members as well as the global amount 
of membership fees have increased in 2013. thanks to the 
loyalty and generosity of all our members and thanks to 
several major donations, our “Building the future” Capital 
Campaign was brought to a brilliant close in 2013. from 
its launch in 2007, Michel david-Weill and Ambassador 
howard leach, its two co-presidents, gave the campaign 
their constant attention and considerable support. 
thanks to their leadership, €40 million were collected 
and invested in the AhP’s future.

MEMbErS by CaTEgOriES    
  

ThE bOllOré grOup honored the AhP 
with a major donation in 2013 that resulted in the creation 
of the Blood Clot Center, france’s very first center for 
the treatment of venous thromboembolism. 

In 2007, the Bolloré group and Mr. vincent Bolloré, its 
CeO, had already made a significant contribution to the 
remodeling of the ambulatory care unit, which now bears
its name.  

PhilAnthroPY 
Serving our PAtientS

mr. Cédric de Bailliencourt, 
mr. & mrs. vincent Bolloré

MaDaME ChriSTiaNE guErlaiN, 
the largest donor in the history of the american 
hospital of paris. 
for more than 40 years, Madame Christiane guerlain 
has been deeply committed to the American hospital 
and its patients. Both governor and vice-President of 
the development Committee, she is particularly attentive 
to donor relations.
her exemplary generosity over the years, of which a highlight 
is her significant donation in 2013, has made her and the 
guerlain family the largest donors in the history of the AhP. 

MS. iriS KNOblOCh 
counts among AhP’s major donors in 2013. With her gift, 
she wished to support, in her words, our “extraordinary and 
visionary hospital”.

Our vOluNTEErS
the AhP’s volunteer Association, led by their President 
Monica linde, has 29 members, all volunteers. 
for generations, our “pink ladies” have shown unstinting 
devotion to all our patients. they can be seen at the welcome 
desk, in admissions, at the laboratory, in the maternity ward, 
at the Check-up Center, at the library and visiting with 
patients, helping and assisting them with their legendary 
kindness and smiling faces. 

In 2013, they clocked an impressive 6,292 hours of presence!
As generous as ever, they donated a digital stadiometer and 
a pedestal table to the Check-up Center.

“ the Board of Governors 
 wishes to express its 
 deepest gratitude to 
 madame Guerlain 
 by presenting her with 
 an extraordinary   
 dedication Award.”

2,8% 
Inner Circle
 

19,5%
Active Members
 
 

4,9% 
Circle of friends

 7i,6% 
Annual Members

1,2% 
Ambassadors’ Circle 

FuNDraiSiNg 
rESulTS 2013

tOtAl ReveNUeS: €6,394,907

Major donations:  71.38% 

Annual fund: 28.62% of which
Membership dues  85.7%
donations 14.3%

total number of members 
and donors: 4.085

Membership renewal rate:  83.6%
New members in 2013 601
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mr. Francis Bailly and 
madame Christiane guerlain

monica Linde
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ThE hEarT TruTh
following its annual tradition, the AhP 
invited about ten women from the 
english-speaking community in Paris 
to a lunch conference in the Christiane 
guerlain Room. dr. Riadh Caïd-
essebsi, cardiologist at the AhP, gave a 
presentation on heart health in women. 
he invited the participants to identify 
their personal risk factors in order to 
improve their health. heart disease 
is the first cause of death in women, 
far ahead of cancer. Prevention is an 
effective weapon, to be used without 
restraint.  

  
ThE FirST 
JaCKSON awarD 
Phillip Jackson received the first 
Jackson medal, awarded posthumously 
to his parents. dr. Sumner Jackson and 
his wife Charlotte were two outstanding 
personalities who served the AhP in 
the 1930’s and 1940’s. 

the Board of governors established 
this award to honor their legacy of
service, their great merit and their
incomparable professional 
commitment.  

 
luNChEON aT ThE 
rESiDENCE OF ThE 
uNiTED STaTES 
aMbaSSaDOr
the AhP foundation (AhPf) 
organized its annual luncheon at the 
Residence of Mr. Charles Rivkin, the 
U.S. Ambassador to france. the event 
was a perfect opportunity to present 
a medal to Ambassador howard leach, 
a staunch supporter of the AhP and 
its foundation for many years. 

wOMEN’S hEalTh 
lECTurE
In the afternoon, at the AhP’s 
auditorium, dr. louis J. Aronne, 
Professor of Clinical Medicine at Weill 
Cornell Medical College (New york, 
USA), gave the annual lecture on women’s 

health, entitled “A Woman’s Complicated 
Metabolic System: the Skinny on Weight 
loss and long-term health.” 

hEalThCarE: 
TrENDiNg TOwarDS 
TOMOrrOw
More than 160 guests gathered at 
the Mona Bismarck American Center 
for Art and Culture for an informative 
and festive charity evening. After a 
private tour of the current exhibition, 
they admired Nina Ricci’s latest haute 
couture creations. during the cocktail, 
the AhP’s donors were able to talk with 
the numerous physicians present, easy 
to recognize from a rose in their lapel, 
receiving detailed explanations about 
four of the latest medical and scientific 
advances already available at the AhP.
An auction sale run by dr. Brigitte 
lantz rounded off the evening. All the 
proceeds were allocated to the rapid 
diagnosis and treatment of cancer. 

may 28

sePtemBeR 19

June 13

A YeAr oF ShAring 
And new encounterS

FeBRuaRy 14

The ahp wishes to thank the generous sponsors who contributed to the success of these 
events: HRH Princess Sophie of Romania - HSH Prince Maximilien della Torre e Tasso - 
Mr. & Mrs.  Sylvain chevanne-Floirat - Mr. & Mrs. christian drouin - Mr. Hubert guerrand- 
Hermès - Mr. Luca virgilio - Edéenne - guerlain - Lutetia Hotel - Nina Ricci - colin Field, 
Hemingway Bar, Ritz, Paris - champagnes Barons de Rothschild vchampagnes Nicolas 
Feuillatte - château de chantegrive - charmes de Kirwan

gala DiNNEr iN 
NEw yOrK 
the AhPf hosted a gala in honor 
of Ambassador felix Rohatyn at the 
Plaza hotel in New york. the 175 
guests included the AhPf’s friends 
and donors, AhP representatives and 
physicians and the Ambassador of 
france to the United States, françois 
delattre, and his spouse.
Some of the proceeds from the 
evening were allocated to the Nursing 
exchange Program whose aim is to 
strengthen medical collaboration 
between the AhP and the Newyork-
Presbyterian hospital, our prestigious 
American partner.

aN ENvirONMENT 
TO ENCOuragE 
wEll-bEiNg
At the AhP, we are convinced that the 
environment plays an important role 
in the quality and outcome of every 
hospital stay. As part of its healing 
through the Arts program, the AhP 
organized several artistic events 
throughout 2013 to introduce art into 
the healing process as a medium of 
harmony for the soul, body and mind.

MuSiCal EvENTS iN 
ThE auDiTOriuM
On June 21, to celebrate the fête de la 
Musique, the perle trio jazz band gave a 
concert in the auditorium open to everyone.

ThE grEaT aMEriCaN 
SONg bOOK
the famous American jazz singer, 
Sara Lazarus, accompanied by her 
musicians, revisited jazz standards 
from American films. Over 100 guests 
greatly appreciated this unique concert 
and its warm and friendly atmosphere. 
the evening was part of the second 
International CinéJazz festival, 
sponsored by the city of Paris and the 
United States embassy.

a

ExhibiTiONS iN ThE 
TEa rOOM
In September, visitors were able to 
appreciate the works of up-and-coming 
artists of every nationality, giving 
expression to their art in various forms. 
September-october: 
wAG oil paintings 
November-December: Esprit des 
Buddhas, photographs by Sue dumke

the artworks are for sale and 30% of 
the proceeds are donated by the artists 
to the AhP for the healing through 
the Arts program. 

nOvemBeR 12

nOvemBeR 12

dr. Sumner Jackson 
and Charlotte Jackson 

June 21

nOvemBeR 23
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noS réSultAtS FinAncierS
 équiliBRe et investissements

RéPARtItION deS déPeNSeS 

2013
RéSuLtAtS FINANCIeRS*
ChIFFRe d’AFFAIReS

109,95 Million €
dépeNSeS opéRAtIoNNeLLeS

109,3 Million €
mARGe BRute d’AutoFINANCemeNt

12,1 Million €
AmoRtISSemeNtS

12,93 Million €
RéSuLtAt Net de GeStIoN

0,47 Million €
*les chiffres de ce rapport sont présentés selon les normes 
comptables françaises. Chaque année, les commissaires aux 
comptes de PricewaterhouseCooper vérifient scrupuleuse-
ment notre comptabilité, portant une attention particulière 
à la trésorerie. en 2013, ils ont certifié nos comptes sans 
aucune écriture de régularisation. Nous éditons également 
nos chiffres selon les normes du gAAP américain, pour la 
fiscalité américaine.

2,0%
Explorations

 fonctionnelles

10,2%
Imagerie

2,6%
Interventionnel

vasculaire

17,6%
Autres activités

hospitalières

15,1%
Bloc opératoire

43,5%
Hospitalisations

9,0%
Laboratoires

16,2%
Fournitures médicales
et pharmaceutiques

7,2%
Hôtellerie

4,8%
Entretiens
techniques

5,2%
Frais de gestion

3,2%
Autres

11,8%
Amortissements1,3%

Fluides industriels 50,3%
Salaires et traitements

InvestIsseMents
10,52 MIllIon €  
Bâtiment d 
(médecine Nucléaire) 0,91M€
Bâtiment d (pmA)  0,44M€
Bâtiment d 
(Cpdp) 0,88M€
Bâtiment d (ICu) 0,41M€
SIh+dossier patient 
informatisé  0,60M€
Informatique 1,04M€
production 
& distribution 
énergétique 0,05M€
Infrastructure 
technique bâtiments 
ACe 1,49M€
equipements 
médicaux 1,52M€
mise en Sécurité 
des bâtiments 0,70M€
Investissements 
divers 2,48 M€

ReveNUS PAR ACtIvItéS 

*autres : Marketing & communication,
 locations et honoraires.

ACtIvIté dU 
BlOC OPéRAtOIRe 

17,5%
Orthopédie

8%
Urologie

1,3%
Cardiologie

5,7%
Pathologie
vasculaire

9,2%
O.R.L.

2,4%
Divers

0,6%
Neuro-chirurgie

3,3%
Odonto-Stomatologie

4,9%
Ophtalmologie

8,1%
Chirurgie plastique

20,2%
Chirurgie générale 
   et digestive       

18,8%
Gynécologie-Obstétrique

5.585 interventions ont été 
réalisées au bloc opératoire en 
2013 dont 249 avec l’assistance 
du robot chirurgical, soit une 
augmentation de 53% par 
rapport à 2012.

ChiFFrES-CléS au 31 DéCEMbrE 2013   

141 
lits d’hospitalisation complète, dont 
8 de soins intensifs polyvalents, 
6 de soins intensifs cardiaques, et 
4 lits de surveillance continue
 

20  lits en hôpital de jour
 

845 
salariés dont 345 membres du personnel 
soignant, 225 membres 
du personnel médico-technique,
224 secrétaires médicales 
et personnel administratif et
51 membres du personnel hôtelier
 

386 
médecins et chirurgiens accrédités
 

30 gouverneurs 

14 gouverneurs honoraires
 

29 
membres de l’Association des volontaires 
de l’hôpital Américain de Paris.

EN 2013 NOuS avONS ENrEgiSTré :

6.123 séjours en hospitalisation 
complète, représentant
 

45.039 journées d’hospitalisation, 
pour une durée moyenne de séjour de 
7,35 jours
 

18.869 
hospitalisations ambulatoires
 

704 naissances
 

106.207 patients au laboratoire
 

13.702 patients pris en charge par la 
permanence médicochirurgicale dont 2.302 
ont été hospitalisés (16, 8%)
 

191.207 consultations
 

ET réaliSé :

25.741 radiographies
 

16.547 échographies
 

13.990 scanners
 

8.404 IRM 
 

8.216 scintigraphies
 

4.915 Pet-Scans
 

30.166 séances de physiothérapie
 

6.465 bilans de santé 
 

6.502 séances de dialyses
 

5.226 échographies fœtales, 
891 amniocentèses et biopsies de 
trophoblaste, 2.057 bilans du 1er trimestre 
et 772 tests de dépistage des trisomies 
par analyse du sang maternel, réalisés au 
Centre de diagnostic prénatal
 

1.734 tentatives de procréation 
médicalement assistée
 

873 angiographies/coronarographies
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noS 
réAliSAtionS

labOraTOirE DE biOlOgiE MéDiCalE 
En avril, l’espace prélèvements du laboratoire a rouvert 
après plusieurs semaines de travaux. Les nouveaux locaux, 
plus chaleureux, favorisent l’accueil, la confidentialité et 
les conditions de prélèvements. 

DépiSTagE NON iNvaSiF DE la TriSOMiE 21 
depuis le 15 janvier 2013, le centre de diagnostic prénatal de l’AHP 
(cPdP) propose un test non invasif de dépistage de la trisomie par 
analyse de l’AdN foetal circulant dans le sang maternel, ce test 
permet, dans la majorité des cas, de rassurer les patientes à risque 
pour les trois principales trisomies (13,18 et 21), sans avoir recours 
à un geste anxiogène et sans aucun danger pour le fœtus. 

ThErMO ablaTiON au laSEr
Une première en France : un patient a bénéficié de 
l’ablation d’un nodule bénin de la thyroïde grâce au laser. 
Une technique mini-invasive, qui préserve l’intégralité 
de la thyroïde et que l’AHP souhaite développer et faire 
reconnaître au niveau national et international.

rESTruCTuraTiON DES 
CONSulTaTiONS ExTErNES
mise en application du plan stratégique « Horizon 2020 » :
le département des consultations se réorganise par pôles 
médicaux-chirurgicaux, impliquant le regroupement de certaines 
disciplines, dans des locaux flambant neufs. En 2013, la 
pneumologie, l’anesthésie et l’ophtalmologie ont été les premières 
concernées. La restructuration se poursuit en 2014.

mettre en place des techniques innovantes, 
acquérir des équipements de dernière génération, 
moderniser nos infrastructures

DéNErvaTiON réNalE
sacrée première innovation médicale de l’année 2012 
par la cleveland clinic, cette technique mini-invasive a été 
mise en place à l’AHP. Réalisée par voie endovasculaire et 
utilisant un courant de radiofréquence au niveau des artères 
rénales, elle permet de diminuer la pression artérielle chez 
les patients atteints d’hypertension artérielle résistante 
malgré un traitement bien conduit.

FiN DES Travaux EN MéDECiNE 
NuCléairE 
dès le printemps, le service a pu pleinement profiter de 
ses nouveaux locaux, agrandis afin de recevoir deux nouvelles 
gamma caméras – pour la réalisation des scintigraphies :
l’une hybride et l’autre cardiaque. La salle d’attente du 
PET- scan a quant à elle été remodelée afin d’améliorer 
encore les conditions d’accueil et d’attente des patients.

la MaMMOgraphiE ENTrE DaNS la 3D
durant l’été, le centre de sénologie de l’AHP a installé un 
mammographe numérique par tomosynthèse de dernière 
génération. Les images reconstituées en 3d permettent de 
détecter des tumeurs de très petite taille et d’éliminer les faux 
positifs. Une grande avancée dans le dépistage et le diagnostic 
rapide du cancer du sein. 

iNauguraTiON DE l’aMp
Le 20 février  2013, l’AHP a inauguré le nouveau centre 
d’Assistance médicale à la Procréation (AmP), désormais situé 
au niveau 2 du bâtiment d. Une conférence sur l’historique, 
l’organisation et les perspectives de l’AmP, suivie d’une visite 
du centre ont ponctué cette soirée.
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les équipes infirmières de l’AhP apprécient de pouvoir 
apporter à leurs patients des soins complets et hautement 
personnalisés. Au-delà des gestes techniques qu’elles 
pratiquent avec beaucoup de professionnalisme, elles ont 
à cœur de les écouter, de les réconforter et de leur expliquer 
en détail ce qui va se passer tout au long de leur séjour.

rESSErrEr NOS liENS avEC lES 
hôpiTaux aMériCaiNS
en 2013, les dirigeants de l’AhP et du Newyork-
Presbyterian healthcare System (NyPhS) ont souhaité 
resserrer les liens qui les unissent depuis de nombreuses 
années. Cette coopération prévoit de :• comparer nos programmes qualité ;• échanger nos expériences et expertises respectives ;• créer un forum sur l’innovation technologique ;• reprendre les échanges entre infirmiers et étudiants 
 en médecine ;• développer notre collaboration en matière de prise 
 en charge des patients étrangers ;• mettre en place un programme conjoint visant à faciliter 

l’accès aux soins de nos patientèles, dans de nombreux 
pays à travers le monde.

Ainsi, en novembre un premier groupe d’infirmières de 
l’AhP a effectué un voyage d’études au NyPhS. l’objectif 
était d’apprendre de nos différences pour apporter à nos 
patients le meilleur des pratiques en vigueur de chaque côté 
de l’Atlantique. les échanges ont été très fructueux. d’autres 
voyages sont programmés dans les prochains mois.

NOTrE DéMarChE QualiTé
l’AhP est accrédité par la Joint Commission (JC - agence 
sanitaire américaine), selon les standards domestiques 
américains. Il est également certifié par la haute Autorité 
de Santé française (hAS).
les visites récurrentes de ces deux agences nous ont permis 
de développer au fil des ans une culture d’auto-évaluation 
constante de nos pratiques. 
les prochaines visites auront lieu en 2014  pour la Joint 
Commission (laboratoires et hôpital) et en 2015 pour 
la hAS.

l’AhP est le seul hôpital civil au monde à bénéficier de 
cette double reconnaissance. elle atteste de l’efficacité de 
nos pratiques et de notre recherche permanente de la plus 
haute qualité des soins que nous devons à nos patients. 
    

notre écoute, notre 
Attention et notre culture 
Au Service de noS PAtientS

le tAUx glOBAl 
d’APPRéCIAtION deS 
SéJOURS eN 2013 : 

93,5%

RAtIO SOIgNANtS /PAtIeNtS

1/3.3 patients en unité médico chirurgicale
1/1.6 patients en réanimation et soins intensifs

luTTE CONTrE lES iNFECTiONS 
NOSOCOMialES
en 2013, les autorités sanitaires françaises nous ont placé 
en classe A, avec un score agrégé s’élevant à 88%. 
ce score prend en compte les résultats : • ICAlIN (Organisation, moyens, actions de lutte contre 
 les infections nosocomiales) : 81% › ClASSe A

• ICShA 2 (hygiène des mains) : 121% › ClASSe A

• ICAlISO (Risque infectieux opératoire) : 
 95% › ClASSe A

• ICAtB (Bon usage des antibiotiques) : 
 84%  › ClASSe A

• ICA-BMR (Maîtrise de la transmission de bactéries 
 multi résistantes) : 92% › ClASSe B

DévElOppEMENT DurablE
“la qualité des soins ne doit pas être atteinte aux 
dépens de l’environnement”.
Suivant ce principe, l’AhP s’engage à :• évaluer sa performance en matière de développement 

durable ;• intégrer les enjeux de développement durable dans 
 les pratiques professionnelles ;• prendre en compte systématiquement les enjeux 
 de développement durable dans l’évaluation des projets 
 et dans le choix des investissements ;• développer des programmes de formation et des 
 actions de sensibilisation ; • intégrer des critères de performance du développement 

durable dans l’évaluation des résultats.

Au delà de l’environnement, la dimension humaine 
est également concernée, avec notamment la fidélisation 
des équipes.

En 2013, plusieurs projets ont été menés :• extension du Bilan Carbone® aux émissions indirectes 
 de gaz à effet de serre (déplacements des professionnels 

et des patients, achats de matériel…) ;• mise en œuvre de nouvelles filières de tri des déchets 
(dispositifs médicaux hors d’usage, radiographies 
obsolètes).

en novembre, l’AhP a accueilli la session inter-promotionnelle 
du diplôme Universitaire « droit et gestion du 
développement durable en Santé » dont un de nos salariés 
est diplômé. Ce fut l’occasion d’échanges fructueux entre les 
professionnels de santé de nombreux établissements de santé 
en france, mais également d’une rencontre avec le Président 
du Comité pour le développement durable en Santé (C2dS), 
association à laquelle l’AhP a adhéré en 2012.

Hospitalized patients by nationality in 2013

73.6%
France

         3.7%
Europe de l’ouest

         1.6%
Europe de l’est

8.9%
Pays arabes

4.9%
Afrique

2.7%
USA

1.6%
Japon

3%
Autres

prOvENaNCE paTiENTS 
hOSpiTaliSéS  2013
la patientèle internationale de l’AhP 
représente plus d’un quart de nos 
patients. Ils viennent des quatre coins 
du monde, parcourent parfois de 
longues distances pour se faire soigner 
à Paris. Ils savent qu’en venant à l’AhP 
ils recevront des soins de très grande 
qualité, dans les meilleurs délais et 
surtout qu’ils seront compris et écoutés.

Amélie, gwénaëlle, Hélène, 
Anne, Fanny et Hortense avec 
des membres instructeurs du 

“ Nursing Education ”
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cORRectiOn 
cHiRuRgicale de 
la PResBytie
dr. C. Albou ganem, 
Prof. t. hoang-xuan

Hta, Hta 
Résistante, 
déneRvatiOn 
Rénale
dr. f. tarragano

masteR class 
2013 cHiRuRgie 
tHyROidienne 
ROBOt-assistee
dr. P. Aïdan

les neuROnes 
miROiRs et 
la nOuvelle 
PsycHOPatHOlOgie  : 
un autRe RegaRd 
suR la dOuleuR
dr. J-M. Oughourlian

canceR, 
dénutRitiOn 
et nutRitiOn 
tHéRaPeutique   :  
cOnduites 
PRatiques
dr. A. toledano

JOuRnée 
FRancO-améRicaine 
d’anestHésie-
RéanimatiOn : 
anestHésie 
ROBOtique Ou 
ROBOtisatiOn de 
l’anestHésie
dr. g. Boccara                                           
dr. M. Abiad

14ème JOuRnée 
suR l’assistance 
médicale à la 
PROcRéatiOn
dr. Ch. Brami, 
dr. Ch. tibi

tRaitement 
de l’édentement 
tOtal
dr. M. davarpanah, 
dr. S. de Corbière

cHiRuRgie 
tHyROïdienne 
ROBOtisée PaR 
vOie axillaiRe
dr. P. Aïdan, 
dr. h. Monpeyssen,    
dr. g. Boccara

diagnOstic 
PRénatal nOn 
invasiF des 
anOmalies 
cHROmOsOmiques 
dans le sang 
mateRnel
dr. f. Jacquemard

le canceR de la 
PROstate 
en déBat
drs. C.-C. Abbou, 
dr. R. Braun, dr. R. Chiche, 
dr. d. eiss, dr. t. guetta

que FaiRe Face 
au mal de dOs ?
dr. A. Nys, dr. C. laville, 
f. Meyer & C. Monfermé, 
dr. O. Barré, dr. J. Wrobel, 
dr. A. Sztern

FiBROmes 
utéRins  : quand 
et cOmment les 
tRaiteR ?
dr. C. tibi, dr. f. Chiche, 
dr. f. Rolet, dr. C. Sciot, 
dr. N. Perrot, dr. f. hervé, 
dr. M.-N. Ménard

diaBete : tOus 
cOnceRnés !
dr. S. dard, 
dr. R. Caïd-essebsi, 
dr. h. leblanc, 
dr. v. Pierre-Kahn

le canceR du 
sein : intéRêt 
du déPistage 
et deRnièRes 
innOvatiOns 
tecHnOlOgiques
dr. A. dana, 
dr. M. Abehsera,
dr. J.-N. guglielmina

ecHanges 
tRansveRsaux 
OncOlOgie-
néPHROlOgie
dr. A. toledano

JanvieR 19 avRil 9 avRil 16 avRil 25

14 mai Juin 1 Juin 4 Juin 12

Juin 15 sePtemBRe 17 sePtemBRe 28 OctOBRe 8

nOvemBRe 3 nOvemBRe 26 nOvemBRe 30 decemBRe 6

  Conférences médicales
  Rencontres santé grand public

PArtAger, enSeigner 
inFormer
en 2013, 16 conférences médicales nationales 
ou internationales ont été données à l’auditorium

l’ENSEigNEMENT uNivErSiTairE 
s’est poursuivi en 2013, avec l’accueil de 15 étudiants 
en médecine. Ils ont suivi leur formation dans les services 
d’anesthésie-réanimation, gynécologie-obstétrique, 
pédiatrie et imagerie.

les Drs bertrand wechsler, Marc bollet, Florence brami, 
Michel Charbit, Madeleine Dayan-lintzer, pierre Karsenti, 
Emmanuel Marret, alain raab, alain Sztern, et pascal 
wintringer, tous bénévoles et volontaires, les ont encadrés 
et évalués tout au long de leur formation.

la rEChErChE CliNiQuE 
s’est également poursuivie avec plus de 20 études 
multicentriques, incluant un total de 159 patients.
Plusieurs études ont donné lieu à des publications 
dans les revues savantes dont :• high-Intensity-focused Ultrasound (hIfU) : 
 traitement non invasif des fibroadénomes du sein ;

• Oncotype : test sur l’indication de prescrire 
 une chimiothérapie en fonction du score personnel 
 de chaque patient ;

• OncofeR : étude sur l’anémie, portant sur l’utilisation 
 de ferinject en pratique clinique en Onco-hématologie ;

• Oncobos : capacité du biosimilaire (epoetin alfa) 
 de corriger l’anémie et de maintenir les taux 

d’hémoglobine chez les patients pendant le traitement 
par chimiothérapie.

partager nos connaissances, informer 
nos patients et personnels : des actions 
essentielles à l’ahp 
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CapiTal CaMpaigN : 
ObJECTiF aTTEiNT   
le nombre de membres ainsi que le montant global des 
cotisations ont progressé par rapport à 2012.
grâce à la fidélité et à la générosité de nos membres, 
et grâce à plusieurs dons majeurs, nous avons pu en 2013 
conclure brillamment la Capital Campaign « Bâtir l’avenir ». 
depuis son lancement en 2007, elle a bénéficié de 
l’attention constante et du considérable soutien de ses deux 
co-présidents : Michel david-Weill et l’Ambassadeur howard 
leach. grâce à leur leadership, 40 millions d’euros ont été 
collectés et investis dans l’avenir de l’AhP.

MEMbrES par CaTEgOriES  
   

lE grOupE bOllOré  
a gratifié l’AhP d’un don majeur en 2013, qui a permis la 
création du « Blood Clot Center », le premier centre français 
de prise en charge de la maladie thromboembolique veineuse. 

Rappelons que le groupe Bolloré et son Président M. vincent 
Bolloré avaient contribué de manière significative en 2007 
au réaménagement de l’unité ambulatoire qui depuis porte 
son nom.

lA 
PhilAnthroPie
Au Service de noS PAtientS

m. Cédric de Bailliencourt, 
m. & mme vincent Bolloré

2,8% 
Inner Circle
 

19,5%
Active Members
 
 

4,9% 
Circle of friends

 7i,6% 
Annual Members

1,2% 
Ambassadors’ Circle 

la COllECTE DE 
FONDS EN 2013 

tOtAl deS fONdS COlleCtéS :   
 6,394,907€

dons majeurs : 71.38% 

Collecte annuelle : 28.62% 
dont
Cotisations de membres :  85.7%
dons : 14.3%

Nombre total de membres 
et donateurs :  4.085

taux de renouvellement : 83.6%
Nouveaux membres en 2013 :  601

MaDaME ChriSTiaNE guErlaiN, 
plus grande donatrice de l’histoire de l’hôpital 
américain de paris.
depuis plus de 40 ans, Madame Christiane guerlain s’est 
engagée inconditionnellement envers l’hôpital Américain 
et ses patients. gouverneur et vice-présidente du Comité 
de développement, elle porte une attention particulière aux 
relations avec les donateurs.
Sa générosité exemplaire tout au long de ces années, avec en 
point d’orgue le don exceptionnel qu’elle a effectué en 2013,
fait de Mme Christiane guerlain et de sa famille, les plus 
grands donateurs de l’histoire de l’AhP. 

MS. iriS KNOblOCh 
figure également au nombre des plus grands donateurs de 
cette année. elle a souhaité par ce geste soutenir un hôpital 
« extraordinaire et visionnaire », selon ses propres mots.

lES vOlONTairES
l’association des volontaires de l’AhP, présidée par 
Monica linde, compte 29 membres, tous bénévoles. 
depuis des générations, nos « pink ladies » se dévouent sans 
limite à tous nos patients : accueil, admissions, laboratoire, 
maternité, Check-up Center, bibliothèque, visiting, … elles les 
accompagnent et les assistent, avec leur gentillesse et leur 
sourire légendaires.

en 2013, elles ont effectué 6.292 heures de présence, 
ô combien active !
toujours aussi généreuses, elles ont offert au Check-up 
Center une toise électrique et un guéridon.

“ Le conseil des 
 Gouverneurs a 
 souhaité lui exprimer 
 sa plus profonde
 gratitude en lui
 remettant un
 extraordinary 
 dedication Award.”
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monsieur Francis Bailly et 
madame Christiane guerlain

monica Linde
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ThE hEarT TruTh
Comme chaque année, l’AhP a 
convié une dizaine de femmes de la 
communauté anglophone de Paris à 
un déjeuner-conférence donné dans le 
salon Christiane guerlain. le docteur 
Riadh Caïd-essebsi, cardiologue de 
l’AhP a fait une présentation sur la 
santé cardiaque de la femme. Il a invité 
les participantes à identifier leurs 
facteurs de risques personnels, afin 
de pouvoir les combattre. la maladie 
cardiaque est la première cause 
de décès chez la femme, bien avant 
le cancer. la prévention est une arme 
efficace, à utiliser sans modération.

  

rEMiSE Du prEMiEr 
JaCKSON awarD 
C’est Phillip Jackson qui a reçu le 
premier Jackson Award, en l’honneur de 
ses parents. le docteur Sumner Jackson 
et son épouse Charlotte furent deux 
personnalités exemplaires qui servirent 
l’AhP pendant les années 30 et 40. 

le Conseil des gouverneurs a décidé 
d’instaurer cette distinction afin de 
perpétuer leur mémoire, leur mérite 
et leur engagement professionnel 
incomparables.  

 
DéJEuNEr à 
la réSiDENCE DE 
l’aMbaSSaDEur 
DES ETaTS-uNiS 
Comme chaque année, l’AhP 
foundation (AhPf) a organisé un 
déjeuner à la Résidence de M. Charles 
Rivkin, Ambassadeur des etats-Unis 
en france. Ce fut l’occasion de remettre 
une médaille à l’Ambassadeur 
howard leach, grand soutien de 
l’AhP et de sa fondation depuis de 
nombreuses années.

wOMEN’S hEalTh 
lECTurE
dans l’après-midi, à l’auditorium de 
l’AhP, le dr louis J. Aronne, Professeur 
de biologie clinique au Weill Cornell 
Medical College (New york, USA) 
a donné la conférence annuelle sur la 
santé de la femme dont le titre était: 

« Perdre du poids et vivre mieux : 
les indispensables astuces face à la 
complexité du métabolisme féminin ».
 

 

MéDECiNE : 
TENDaNCES à vENir
Plus de 160 convives se sont retrouvés 
au Mona Bismarck American Center 
for Art and Culture lors d’une soirée 
informative, festive et caritative. Après 
avoir visité en privé l’exposition en 
cours, chacun a pu admirer les dernières 
créations haute couture de la maison 
Nina Ricci. les donateurs de l’AhP 
ont pu échanger lors du cocktail, avec 
les nombreux médecins présents, 
reconnaissables à une rose apposée à 
leur boutonnière. Ils ont ainsi obtenu 
des explications détaillées sur quatre 
des dernières avancées médicales et 
scientifiques déjà disponibles à l’AhP.
Une vente aux enchères animée par 
le dr Brigitte lantz a clôturé cette 
soirée. les bénéfices ont été affectés 
au diagnostic rapide et traitement 
du cancer.

28 mai

19 sePtemBRe

13 Juin

une Année de PArtAgeS 
et de rencontreS

14 FévRieR

l’ahp remercie les généreux sponsors qui ont participé à la réussite de ces événements :  
SAR la Princesse Sophie de Roumanie - SAS le Prince Maximilien della Torre e Tasso - 
Monsieur & Madame Sylvain chevanne-Floirat - Monsieur & Madame christian drouin 
- Monsieur Hubert guerrand-Hermès - Monsieur Luca virgilio - Edéenne - guerlain -  
Hôtel Lutetia - Nina Ricci - colin Field, Hemingway Bar, Ritz, Paris - champagnes Barons de 
Rothschild - champagnes Nicolas Feuillatte - château de chantegrive - charmes de Kirwan

gala DiNNEr iN 
NEw yOrK 
l’AhPf a donné une soirée en 
l’honneur de l’Ambassadeur felix 
Rohatyn, au foundation’s gala du 
Plaza hotel de New york. 
Parmi les 175 invités figuraient des 
amis et donateurs de l’AhPf, des 
représentants et des médecins de 
l’AhP ainsi que l’Ambassadeur de 
france aux etats-Unis et Madame 
françois delattre.
Une partie des recettes de la soirée 
a été attribuée au Nursing exchange 
Program dont l’objectif est de renforcer 
la collaboration médicale entre l’AhP 
et son prestigieux partenaire américain, 
le Newyork-Presbyterian hospital.

uN ENvirONNEMENT 
prOpiCE au biEN-êTrE
A l’AhP, nous sommes convaincus 
que l’environnement occupe une place 
importante dans la qualité et le résultat 
de chaque séjour à l’hôpital. A travers 
son programme healing through the 
Arts, tout au long de l’année 2013, 
l’AhP a organisé plusieurs événements 
artistiques dans le but d’introduire l’Art 
dans le processus de guérison en tant 
que vecteur d’harmonie pour l’âme, 
le corps et l’esprit.

EvéNEMENTS 
MuSiCaux à 
l’auDiTOriuM
le 21 juin, pour la fête de la musique, 
perle trio - formation de jazz - a donné 
un concert ouvert à tous, dans l’auditorium.

ThE grEaT aMEriCaN 
SONg bOOK
la célèbre chanteuse américaine 
de jazz, Sara Lazarus, accompagnée 
de son ensemble, a revisité les 
standards de jazz des films américains. 
les quelques 110 spectateurs ont 
grandement apprécié ce concert unique. 
Cette soirée figurait au programme 
de la deuxième édition du festival 
International CinéJazz, parrainé entre 
autres par la Mairie de Paris 
et l’Ambassade des etats-Unis.

a

ExpOSiTiONS DaNS lE 
SalON DE Thé
dès le mois de septembre, les visiteurs 
ont pu apprécier les œuvres d’artistes 
montants, de toutes nationalités, 
s’exprimant à travers différentes 
formes d’arts plastiques. 
Septembre - octobre : wAG, huiles 
sur toiles
Novembre - décembre : 
Esprit des Buddhas , photographies 
de Sue dumke

les œuvres sont disponibles à la vente. 
30% sont reversés par les artistes 
à l’AhP, pour le programme healing 
through the Arts.

12 nOvemBRe

June 21

23 nOvemBRe 

de gauche a droite : 
m. John Riggs, mme Chistiane guerlain,  
mme mélissa Bouygues, m. Robert meahl 
& mme Alexandra El-Khoury

19 sePtemBRe
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who Are we?
QUI SOMMES-NOUS ?
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BoArd oF governorS
CONSEIL DES GOUVERNEURS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
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MrS. aMy MCphErSON
President and managing director Europe
marriott international Hotels and Resorts

Mr. gOSuKE NaKaE
President of mitsubishi France

Mr. JOhN h. riggS
Retired Partner of White & Case LLP

Mr. MiChaEl p. SChulhOF
Chairman and CEO of gTi group LLC
Chairman of the Board of directors of The 
American Hospital of Paris Foundation

MrS. SOphiE 
SChylEr-ThiErry
Copropriétaire et directeur de Château 
Kirwan – 33 margaux. membre du Conseil 
d’Administration des Amis de l’Opéra de 
Bordeaux. Trustee of American Friends 
of the Paris and Opera Ballet

Mr. JOhN J. SEDEr
President of CJLF Associates, LLC
vice President Business development 
of Cdvi group

Mr. williaM D. TOrChiaNa
managing Partner, sullivan & Cromwell LLP

Mr. philippE villiN
Banquier d’affaires

Mr. MarShall i. waiS, Jr.
Président de marwais international

honorArY 
governorS
GOUVERNEURS
hONORaIRES

mR. gÉRALd AsARiA
Président de Communication 
& Luxe Consulting
Ancien Président des Editions Conde Nast 
Ancien Président de Lanvin

HON. Amy BONdURANT
Former U.s. Ambassador O.E.C.d.
Former Partner and Executive 
Committee member verner–Lipfert 
Law. Former senior Counsel U.s. senate 
Committee on Commerce, science and 
Transportation. Former Chairman of U.s. 
dept Transportation Advisory group on 
Commercialization of Outer space. 
Former member of the American Hospital 
of Paris Foundation

mRs. dONNA cHAPmAN
President of Josey Oil Company, 
Houston (Texas)

mR. BRUNO dURiEUX
Professeur Associé à l’institut 
d’Etudes Politiques
Ancien ministre de la santé
Ancien ministre du Commerce Extérieur
Représentant spécial auprès du ministre 
de la défense
Président directeur général de défense 
Conseil international
Président du Comité National 
des conseillers du Commerce Extérieur 
de la France

mR. micHEL d’HALLUiN
Président d’Honneur Arthur d. Little 
France

mR. PiERRE JOLy
Président Honoraire de l’Académie 
Nationale de médecine

mR. TAkEmAsA kOyAmA
Retired President, sumitomo Ocean 
development & Engineering, Japan.

mR. JAcqUEs mAyOUX
Président d’Honneur de la 
société générale

mR. dAvid mcgOvERN
Retired Partner of shearman & sterling

mR. ROBERT k. mEAHL
Former Chairman and President of the 
American Hospital of Paris Foundation
Former senior managing director – 
general sekiyu – K.K
director of the American Hospital 
of Paris Foundation

ms. gLORiA sPivAk
Retired Partner & managing director – 
Neuberger Berman 
Trustee Emeritus-China medical Board 
Trustee – dana Farber Cancer institute 
Trustee – Partners Healthcare
visiting Professor – Hanoi medical 
University

mR. ERik A.d vAN gALEN
Retired President Europe of the Budd 
Company and Boyden France

dR. PATRick viENOT
Ancien directeur santé et Environnement, 
iBm France. 
Ex–Chargé de mission handicap 
à l’Etablissement Public du Château 
de versailles

mR. FREdERick zimmER
Former CEO of source Perrier sA 
and former Chairman of Perrier group 
of America

1 . Mr . William finan
2 . Mr. William B. Mcgurn, III
3 . Mr. Jean-yves Burel
4 . Mr. John J. Seder
5 . Mrs. Anne de la haye Jousselin
6 . Mrs. Alexandra el Koury
7 . Pr. Jean-Paul Chodkiewicz
8 . Mr. André guinet
9 . Mr. gosuke Nakae

10 . Mr. Jim Bittermann
11 . Mr. Philippe villin
12 . Mr. eric Bourdais de Charbonniere
13 . Mr. William d. torchiana
14 . Mrs. Christiane guerlain
15 . Mr. Jean-louis Masurel
16 . Mr. francis Bailly, Chairman
17 . Mrs. Sophie Schyler-thierry
18 . Mr. John f. Crawford, vice Chairman
19 . Mr. Jeffrey g. Archambault, 
      Assistant secretary

17 18 19

gOveRNORS
gOUvERNEURs 
Mr. JiM biTTErMaNN
senior European Correspondent CNN

Mr. EriC bOurDaiS  DE 
CharbONNiErE
Président du Conseil de surveillance 
du groupe michelin

Mr. JEaN-yvES burEl
Former vice President general Electric 
Healthcare international. Président Theraclion

Mr. riCharD Chiu
Président Warwick international Hotels

pr. JEaN-paul ChODKiEwiCZ
Ancien Professeur des Universités
Neuro-chirurgien

MrS. alExaNDra El KhOury
membre du Conseil d’Administration 
de l’ARsEP (aide à la recherche sur la sclérose 
en plaques)

Mr. JaCQuES FavilliEr
Président Citibank Belgium Nv/sA

Mr. williaM FiNaN
Retired Partner of deloitte & Touche LLP

Mr. JEaN-ClauDE gruFFaT
Citigroup European Chairman 
global subsidiaries group 
global Banking

MrS. ChriSTiaNE guErlaiN
membre du Conseil d’Administration 
Parfums guerlain

MrS. aNNE DE la hayE 
JOuSSEliN
vice-Présidente de l’Advisory Council 
de l’Hôpital Américain de Paris

MrS. grETChEN C. lEaCh
Présidente de l’Advisory Council de l’Hôpital 
Américain de Paris. Trustee and Patron, 
san Francisco museum of modern Art.

Mr. aNDré lEvy-laNg
Ancien Président du directoire de Paribas 
Administrateur de sociétés

MrS. SuSaN liauTauD
Founder susan Liautaud & Associates 
Limited Consultant in Ethics matters

Mr. JEaN-lOuiS MaSurEl
Président de ARCOs investissement

Mr. williaM b. MCgurN, iii
senior Counsel of Cleary, gottlieb, steen 
& Hamilton LLP

Honorary chairman/President d’Honneur

AmBAssAdOR 
cHARLEs H. RivkiN
Ambassador of the United states of America
to France 

chairman 

mR. FRANcis BAiLLy
senior Business Executive, vice President 
European Operations general Electric

vice chairman

mR. JOHN F. cRAwFORd
Of Counsel, Jones day

vice chairman and treasurer

mR. JEAN-PHiLiPPE mONTEL
Ancien Président directeur général 
d’international Paper sA

secretary

mR. RicHARd g. AsTHALTER
Of Counsel, sullivan & Cromwell

assistant secretary

mR. JEFFREy g. ARcHAmBAULT
vice President, strategic Philanthropy
The Walt disney Company.
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OffICeRS
OFFiCiERs
mR. micHAEL P. scHULHOF 
Chairman

mR. micHEL dAvid-wEiLL
vice-Chairman

HON. HOwARd H. LEAcH
vice-Chairman

mR. FRANk giNsBERg 
vice President-Treasurer

mR. gEORgE T. LOwy
vice President

mR. dAvid g. HiLLE
vice President and secretary, Legal Counsel

dIReCtORS
diRECTEURs
mRs. LiNdA F. BARRETT

mRs. viOLAiNE BERNBAcH

mR. ALEX BONgRAiN

mRs. dONNA cHAPmAN

mRs. HÉLèNE cOmFORT

dR. w. J. cORNAy, iii

mR. ROBERT A. dAy

ms. diANE LOkEy FARB

mR. JEAN-cLAUdE gRUFFAT

mRs. sUzANNE HOyT

mR. RAymONd E. kAssAR

ms. JULiETTE LONgUET

ms. kATHERiNE T. mccORmick

mR. ROBERT k. mEAHL 

mRs. cORALiE cHARRiOL PAUL

ms. LAURA PELs

mRs. sUsAN sHEiNBERg

mRs. ELizABETH sTRiBLiNg

ms. cLAUdE wAssERsTEiN

exeCUtIve 
dIReCtOR
diRECTEUR EXéCUTiF
ms. BERNAdETTE TOOmEy

the AmericAn hoSPitAl oF PAriS FoundAtion
FONDaTION DE L’hôpITaL aMÉRICaIN DE paRIS

mRs. ELLEN m. cHARLEs

HON. wALTER J. P. cURLEy

mR. BARRy s. FRiEdBERg

HON. ARTHUR A. HARTmAN

mRs. gRETcHEN c. LEAcH

ms. cHARLOTTE mOss

mRs. ANNETTE E. dE LA RENTA

mRs. ELizABETH F. ROHATyN

HON. FELiX g. ROHATyN

HON. cRAig R. sTAPLETON

mRs. dOROTHy wALkER 
sTAPLETON

mRs. LyNN wyATT

hONORARy dIReCtORS
diRECTEURs HONORAiREs

medicAl BoArd
CONSEIL MÉDICaL 
dECEmBER 2013

dR. gÉRARd kHAyAT
President - Président

dR. JEAN-mARc FOULT 
vice President - vice-président 

MedICAl SeRvICeS ChIefS 
CHEFs dE sERviCEs

dR. PATRick AidAN 
ENT - Head & Neck surgery 
O.R.L. - Chirurgie de la face et du cou 

dR. AmiNE BAHNiNi 
vascular Pathology - Pathologie vasculaire 

dR. giLLEs BOccARA 
Anesthesiology - Anesthésie 

dR. cHRisTOPHE cHAPON 
Emergency department
Permanence médico-chirurgicale 

dR. ROLANd cHicHE 
Urology - Urologie 

dR. ALAiN dANA 
medical imaging and Nuclear
imagerie et médecine Nucléaire 

dR. sERgE dARd 
medicine - médecine 

dR. JOsÉ HOBEikA 
general and visceral surgery
Chirurgie générale & digestive 

dR. THANH HOANg XUAN 
Ophthalmology - Ophtalmologie 

dR. OLiviER PHiLiPPE 
Pediatrics - Pédiatrie 

dR. sTÉPHANE ROmANO 
Orthopedic surgery - Rheumatology
Orthopédie - Rhumatologie 

dR. FRANçOis TARRAgANO 
Cardiology - Cardiologie 

dR. cHARLEs TiBi 
gynecology - Obstetrics 
gynéco - Obstétrique 

MeMBeR APPOINted 
By the MedICAl BOARd 
mEmBRE COOPTé PAR 
LE CONsEiL médiCAL

dR. PATRick AidAN 

MeMBeR APPOINted 
By the BOARd Of 
gOveRNORS
mEmBRE COOPTé PAR LE 
CONsEiL dEs gOUvERNEURs 

dR. sTÉPHANE LAsRy 

MeMBeRS eleCted By the 
fUll MeMBeRS
mEmBREs éLUs PAR LEs mEmBREs
TiTULAiREs ET PRiNCiPAUX 

dR. mARc ABEHsERA

dR. RiAdH cAïd EssEBsi 

dR. micHEL JANOwski 

dR. ALAiN TOLEdANO

dR. PHiLiPPE TRiPON

MeMBeR eleCted By the 
ASSOCIAted MeMBeRS 
mEmBRE éLU PAR LEs mEmBREs 
AssOCiés 

dR. PHiLiPPE kLEiNmANN

From left to right - de gauche à droite :  drs. F. Chiche, C. Chapon, m. Janowski, m. davarpanah, J. m. Foult, g. Khayat, J. Hobeika, O. Philippe, mme michèle saliou, 
drs. m. Charbit, s. Larsy, J. Wrobel, A. dana, s. de Corbière, m. Abehsera.

MiChaEl p. SChulhOF 

In 1976, the hospital created 
the American hospital of Paris 
foundation (AhPf). Its mission 
is  to help raise private funds in the 
United States to support the hospital’s 
activities, and to raise awareness of 
the hospital in the United States.

La Fondation de l’Hôpital Américain 
de Paris a pour mission depuis sa 
création en 1976, de soutenir l’action 
de l’Hôpital Américain de Paris, 
de l’aider à recueillir des fonds privés 
sur le territoire américain et de 
promouvoir son image aux Etats-Unis.

BoARd oF dIReCtoRS / CONSEIL DES DIRECTEURS
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the American hospital of Paris (AhP) was founded in 
1906 by members of the American Community living 
in Paris. In 1913 the United States Congress granted the 
American hospital of Paris a federal charter, making 
the hospital a corporation under U.S. federal law.

In 1918, to thank the hospital for its extraordinary service 
during World War I, the french government certified the 
American hospital of Paris as an institution of public 
benefit (decree of March 19, 1918).

these allow the hospital to receive donations and bequests 
and to provide receipts for both American and french tax 
purposes. It is a registered 501(c)(3) organization in the U.S.A.

As a private, not-for-profit institution, the hospital has 
no shareholders and receives no governmental subsidies 
from either france or the United States.

thanks to the generosity of our donors and positive 
operational results, the hospital has at each stage of its 
development invested in the modernization of its medical 
equipment and the expansion and the renovation of 
its facilities.

the American hospital of Paris is accredited by the U.S. 
Joint Commission (responsible for certifying Americans 
hospitals) and is certified by the french haute Autorité 
de Santé.

our StAtuS - 
our identitY

1907 Mr. John h. harjes  
1910 Mr. John J. hoff
1913 Mr. John h. harjes
1914 Mr. John J. hoff
1916 Mr. laurence v. Benet
1917 Major Robert l. Bacon
1918 Mr. Charles J. Philipps
1919 Mr. John R. Carter
1920 Mr. Walter B. hardy
1923 Mr. John R. Carter
1926 Mr. A. K. Macomber
1928 Mr. William R. hereford
1928 Mr. Aw. K. Macomber
1933 Mr. Arthur t. Kemp
1938 Mr. Nelson dean Jay
1950 Mr. John B. Robinson
1952 Mr. Bernard S. Carter
1962 Mr. Ambrose e. Chambers
1964 Mr. tupper Barrett
1972 Mr. Perry h. Culley
1977 Mr. david t. Mcgovern
1979 Mr. victor N. dial
1993 Mr. Jacques g. Maisonrouge
1996 Mr. david t. Mcgovern
2003 Mr. Jean-Philippe Montel
2005 Mr. John h. Riggs
2012 Mr. francis Bailly

the chAirmen oF the 
AmericAn hoSPitAl oF PAriS
LES pRÉSIDENTS DE L’hôpITaL aMÉRICaIN DE paRIS

NOTRE STaTUT - NOTRE IDENTITÉ
l’hôpital Américain de Paris a été fondé en 1906 par des 
membres de la communauté américaine résidant à Paris. en 
1913, le Congrès des etats-Unis lui a accordé un statut fédéral, 
en créant une société anonyme de droit fédéral américaine.

en 1918, il a été reconnu d’utilité publique par le gouvernement 
français en raison de son rôle exceptionnel au cours de la 
Première guerre mondiale (décret du 19 mars 1918).

en vertu de quoi, il est habilité à recevoir des dons et legs 
et à émettre des reçus pour l’administration fiscale française 
et l’administration fiscale américaine.

etablissement privé à but non lucratif, l’hôpital Américain 
de Paris n’a pas d’actionnaires et ne reçoit aucune subvention 
de l’etat français ou de l’etat américain.

C’est grâce à la générosité de ses donateurs et à ses revenus 
d’activité positifs qu’il a pu, à chaque étape de son développement, 
investir dans la modernisation de ses équipements médicaux,  
l’extension et la rénovation de ses bâtiments.

l’hôpital Américain de Paris est certifié par la Joint Commission, 
organisme américain d’accréditation des établissements de soins, 
ainsi que par la haute Autorité de Santé.
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“the food was delicious“

“Merci à vous tous les animateurs de l’hôpital 
Américain que je nommerai personnellement : 
l’hopital de la vie” 

“ Bonjour, I was admitted to your hospital 
through the emergency room on the evening 
of Sat., 6 April 2013. from the moment 
I arrived, my stay was nothing but the best. 
I saw a female doctor in the emergency room, 
who was very kind and understanding and 
patient. I was admitted and was under the 
care of dr. N. and dr. B. I saw them each day 
at least once. they were very kind. And all your 
nurses were veRy kind and sweet. I didn’t get 
to eat much, but when I received my soft diet, 
the food was delicious. Also, every time I was 
told something would be done, it was done 
exactly as they said.  In America, every process
 

seems to take forever. I just wanted to say 
“ thank you” to all your staff. I am eternally 
grateful to them for making me feel better 
during this difficult time.”

“Merci à tous pour votre dévouement, votre 
générosité dans l’accompagnement des 
patients, la qualité de vos soins et l’excellent 
niveau de votre équipe de praticiens. A tout 
le  personnel,  du plus humble au plus grand, 
à tous les services UN gRANd MeRCI, 
avec tous mes meilleurs vœux pour l’année 
nouvelle”.

“ I wanted to write and thank you for all of your 
help, our American insurance plan reimbursed 
us for our stay at the American hospital in 
Paris! It was quite a surprise - I supplied them 
with the information you gave us, (as well as 
other details) and sure enough they sent a 
check without a question, I am sure this is 
rare! So, I wanted to share a success story 
with you and to say thanks again for your help. 
We always think of the hospital fondly even 
though it was a scary time... thanks again ”

“Je compte bien sur l’AHP 
pour conserver la forme !”

”thanks again for your help”

our PAtientS teStimoniAlS 
TÉMOIGNaGE DE NOS paTIENTS

“From the moment 
I arrived, my stay 
was nothing but 
the best.”
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